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INSTRUÇÕES DE PREENCHIMENTO:
Caro recomendante, muito obrigado pelo seu tempo e dedicação em preencher este formulário. A seleção de voluntários e estagiários para a participação no nosso programa é muito importante para nós e também para o candidato em questão. Para isso é muito importante que a carta seja preenchida completamente (todos os campos em verde) e assinada por você. O conteúdo da carta é CONFIDENCIAL e, portanto, pedidos sua OPINIÃO SINCERA sobre o perfil do candidato. Salve este arquivo em pdf com o nome do candidato e envie para projetocheloniamydas@gmail.com e escreva no assunto do e-mail: CARTA DE RECOMENDAÇÃO – Nome do candidato.
Muito obrigada pela sua participação!!

IDENTIFICAÇÃO DO RECOMENDANTE 
Nome Completo:  Clique aqui para inserir o texto.
Titulação: Clique aqui para inserir o texto.
Instituição: Clique aqui para inserir o texto.
Cargo e função: Clique aqui para inserir o texto.

NOME DO CANDIDATO: Clique aqui para inserir o texto.
1. De maneira objetiva, trace um perfil capaz de qualificar o potencial do candidato.
Clique aqui para inserir o texto.

2. Desde quando conhece o candidato?
Clique aqui para inserir o texto.

3. Durante quanto tempo conheceu o candidato mais de perto? 
De Clique aqui para inserir uma data. a Clique aqui para inserir uma data.

4. Em que tipo de atividade teve contato direto com o candidato?
Escolha um item.	
Local/Disciplina/Atividade: Clique aqui para inserir o texto.

5. A vaga que o candidato está aplicando é para um local remoto e com atividades de campo em condições adversas (noite, chuva, muitos mosquitos e vento), além disso, terão atividades no laboratório. Por isso, precisamos de alguém com iniciativa, responsabilidade e adaptabilidade a novas situações. Você acredita que o candidato tem o perfil para trabalhar nessas condições? Comente sobre o potencial para atividades em campo e laboratório e outros aspectos que considerar relevantes sobre o candidato.
Clique aqui para inserir o texto.

6. Classifique o candidato quanto aos atributos indicados no quadro abaixo:
	ATRIBUTOS
	EXCELENTE
	MUITO BOM
	NA MÉDIA
	ABAIXO DA MÉDIA
	SEM CONDIÇÕES DE INFORMAR

	Domínio em sua área de conhecimento científico
	☐	☐	☐	☐	☐
	Facilidade de aprendizado
	☐	☐	☐	☐	☐
	Assiduidade, perseverança, responsabilidade
	☐	☐	☐	☐	☐
	Iniciativa, desembaraço, originalidade e liderança
	☐	☐	☐	☐	☐
	Adaptabilidade a novas situações
	☐	☐	☐	☐	☐
	Capacidade de comunicação
	☐	☐	☐	☐	☐
	Relacionamento interpessoal
	☐	☐	☐	☐	☐

RECOMENDAÇÃO: Escolha um item.
Assinatura: 
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